关于加强和改进天长市基层消防工作的

实施方案

为进一步夯实基层消防工作基础，构建权责明晰、运行规范、管理有力的基层消防工作机制，根据《中华人民共和国消防法》《安徽省消防条例》《滁州市消防安全责任制实施办法》和中共中央、国务院《关于加强基层治理体系和治理能力现代化建设的意见》等文件精神，结合我市实际，制定本实施方案。

一、总体目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，全面贯彻落实党的二十大精神，坚持人民至上、生命至上，全面建立完善基层消防工作管理体系，建立健全镇街消防安全组织，逐级配齐配强消防力量，明确基层消防安全工作职责，夯实基层火灾防控基础，增强群众消防安全素质，真正筑牢基层消防安全防线，全力遏制火灾事故的发生。
二、工作任务

（一）完善基层消防管理组织建设

1.建立镇街消防安全委员会。各镇街统一成立消防安全委员会，负责协调解决消防工作重大问题，组织开展消防安全专项治理，主任由镇街主要负责同志担任，副主任由镇街分管消防工作的负责同志担任，成员由负有消防安全监管和支持保障职责的相关部门主要负责人、专职消防队队长组成。镇街消防安全委员会下设办公室，办公室主任由镇街分管消防工作的负责同志担任。2022年底前，所有镇街完成消防安全委员会成立工作。

2.挂牌成立镇街消防所。各镇街设立消防所，作为镇街消防综合服务平台，加挂“镇街消防安全委员会办公室”牌子，办公场所可依托应急办、综合执法队或专职消防队设置，并满足独立办公条件。消防所所长由镇街分管消防工作的负责同志兼任，所内配备至少2名专门从事消防工作的消防文员，由市消防救援大队通过社会公开招录的方式为各镇街统一派驻上岗并接受业务培训指导。2023年6月底前，广陵街道、千秋街道、铜城镇、秦栏镇、仁和集镇、杨村镇、汊涧镇、冶山镇、永丰镇等镇街消防所完成挂牌并投入使用；2023年12月底前，其余镇街消防所全部挂牌成立并投入使用。

（二）加强专职消防队伍建设

1.强力推进专职消防队建设。按照《乡镇消防队》（GB/T35547-2017）建设标准，各镇结合辖区实际采取选址新建、原址升级、装配式建设和依托闲置营院改建等形式建设专职消防队营房。专职消防队统一纳入各镇消防所管理，由各镇消防所所长直接领导，业务训练指导由市消防救援大队负责。2023年底前，铜城镇、秦栏镇、仁和集镇、杨村镇、汊涧镇、冶山镇、永丰镇等镇完成专职消防队达标创建；2024年底前，实现全市各镇专职消防队达标创建全覆盖的目标。

2.加强专职消防队人员与装备配备。按照《乡镇消防队》（GB/T35547-2017）建设标准，铜城镇、秦栏镇、汊涧镇、冶山镇、杨村镇、永丰镇、仁和集镇等镇建设一级专职消防队，其人员不少于15人（其中专职消防员不少于8人），大通镇、万寿镇、金集镇、石梁镇、张铺镇、新街镇、郑集镇等镇建设二级专职消防队，其人员不少于10人（其中专职消防员不少于5人）。每队至少配备2辆消防车，其中一辆消防车载水量不少于5吨，有条件的可增配1辆抢险救援车、1辆泡沫消防车，配齐配足个人防护类装备、灭火抢险救援器材，确保具备全时值班备勤和灭火救援战斗能力。
（三）加强基层消防工作综合保障

1.加大消防基础设施建设保障。市发改、规划、财政等部门及各镇街要建立健全专职消防队站和消防车辆装备经费保障机制，充分考虑专职消防队建设用地需求，将其纳入土地利用年度计划和建设用地供应计划。消防所与专职消防队新建工程、内部改造装修及车辆装备购置等经费由市、镇两级财政按照1:1的比例给予保障。

2.健全基层消防组织运行保障。市消防救援大队制订专职消防员和消防文员招录办法，报市政府研究实施。探索以事业编或公益岗位等方式，解决专职消防员和消防文员身份问题，努力提高专职消防员和消防文员的归属感和消防职业荣誉感。专职消防员和消防文员经费由市政府统筹保障；消防车辆维保、油料供应、消防所及专职消防队日常办公等其他经费由各镇街保障。市消防救援大队要建立人员管理使用、培训考核、晋级晋升等制度，按照权限报请市政府研究实施。

三、工作要求

（一）提高认识，加强领导。各镇街要切实将思想和行动统一到市政府的决策部署上来，充分认识加强和改进镇街消防安全工作的必要性和紧迫性，主要领导要亲自研究，分管领导要具体负责，明确工作任务，细化工作措施，层层分解责任，强化督查督办，确保部署周密、措施到位、推进有力、效果明显。

（二）统筹结合，加强保障。财政部门要对基层消防组织建设经费予以保障，将消防所、专职消防队建设经费纳入年度财政预算，并完善日常运行公用经费和人员经费保障机制。消防救援部门要加强对基层消防组织建设的监督指导，做好协调沟通工作，对照现行法律法规积极探索乡镇消防委托执法，并将委托协议报至市司法局备案。

（三）强化督导，严格问责。市政府督查室要把《实施方案》落实情况作为督查内容，适时组织开展专项督查，并将工作情况纳入相关单位  年度工作考核内容。对责任不落实、工作推进不到位的，要予以全市通报。对因工作推进不力，导致辖区内发生较大以上火灾事故或有较大影响火灾事故的，将依法依规从严从重追责问责。

